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INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH 
dla pracowników i współpracowników*1 

  
Zgodnie z art. 13 i 26 Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 
fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1 z późn. zm.) (dalej: RODO) informujemy, że Twoje 
dane osobowe są wspólnie przez Nas przetwarzane tj.: 
1. Administratorzy danych osobowych  
Administratorami Pana/Pani danych będziemy my:  
- podmioty wchodzące w skład Grupy Kapitałowej Lubawa (dalej będziemy używać skrótu: Grupa Lubawa), 
- Zaufani Partnerzy, czyli podmioty niewchodzące w skład Grupy Lubawa, ale będący naszymi partnerami (dalej będziemy używać skrótu: 
„Zaufani Partnerzy”).  
- wspólnie nazywani jesteśmy Współadministratorami, osobno każdy podmiot jest Administratorem. 
Współpraca ma na celu usprawnienie systemów zarządzania zasobami ludzkimi, wprowadzenia optymalnych rozwiązań systemów kadrowo-
płacowych oraz finansowo-księgowych.  
Szczegółowe informacje dotyczące Administratorów znajdują się w pkt. 10 nn. Klauzuli. 
2. Wspólne uzgodnienia między Administratorami  
W związku z tym, że Grupa Lubawa oraz Zaufani Partnerzy działamy na zasadzie współadministrowania, zgodnie z art. 26 RODO zawarliśmy 
stosowne Porozumienie. Każdy z Administratorów dokłada należytej staranności, by zapewnić bezpieczeństwo przetwarzania Państwa danych 
i do każdego możecie Państwo zwrócić się ze wszelkimi pytaniami. W szczególności uzgodniliśmy, że: 
1) jesteśmy odpowiedzialni za wykonanie wobec Państwa obowiązku informacyjnego zgodnie z art. 13 i 14 RODO; 
2) jesteśmy odpowiedzialni wobec Państwa za umożliwienie Państwu wykonywania praw określonych w pkt. 6 poprzez ustanowiony 
przez nas punkt kontaktowy (dane poniżej). Niezależnie od powyższego, mogą Państwo wykonywać swoje prawa wobec wszystkich 
Administratorów. W takim przypadku Administrator, do którego skierują Państwo żądanie przekaże je pozostałym Administratorom w celu 
jego realizacji, a następnie udzieli Państwu odpowiedzi zgodnie z zasadami i w terminach określonych w art. 12 RODO; 
3) każdy z Administratorów odpowiedzialny jest za prawidłowość zebranych od Państwa danych; 
4) Administrator Litex Service sp. z o.o. z siedzibą w Ostrowie Wielkopolskim dba także o zapewnienie bezpieczeństwa zewnętrznego 
systemów informatycznych przed dostępem osób nieuprawnionych oraz ich organizację wewnętrzną zapewniającą najlepszą ochronę. 
Pełna treść zawartego Porozumienia o współadministrowaniu danymi osobowymi udostępniona zostanie przez powołanego przez Nas 
Inspektora Ochrony Danych, na każde Państwa zgłoszone żądanie. 
3. Punkt kontaktowy 
Razem, postanowiliśmy ustanowić wspólny punkt kontaktowy, z którym możecie się Państwo skontaktować w sprawach dotyczących ochrony 
Państwa danych osobowych oraz korzystania z praw związanych z tym przetwarzaniem. Jeżeli chcą Państwo skontaktować się z powołanym 
przez Nas Inspektorem Ochrony Danych prosimy skorzystać z danych kontaktowych wskazanych poniżej. 

- E-mail: iod@litexservice.pl. 
- Adres korespondencyjny: ul. Nadrzeczna 1A, 58-400 Kamienna Góra 

4. Cele i podstawy przetwarzania 
Wspólnie ustaliliśmy cele przetwarzania Państwa danych. Będziemy przetwarzać dane osobowe:  
a) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO będą przetwarzane na podstawie odrębnie udzielonej przez Państwa zgody – w przypadku jej 

udzielenia – wówczas będą przetwarzane w celach wskazanych w odrębnym dokumencie; 
b) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO będą przetwarzane w celu zawarcia i realizacji zawartej z Panią/Panem umowy; 
c) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO będą przetwarzane w celu wypełnienia prawnego obowiązku wynikającego z obowiązujących 

przepisów prawa, a w szczególności związanego z wystawianiem i przechowywaniem dokumentów oraz faktur za świadczone bądź 
zlecana przez administratora usługi, realizowaniem innych obowiązków prawnych przed urzędami państwa, w celu wypełnienia 
obowiązku administratora w zakresie realizacji praw oraz obowiązków pracodawcy nałożonych przez obowiązujące przepisy prawa - 
Kodeks pracy – w tym, w zakresie umożliwienia pracownikowi wykonywania pracy zdalnej, jej ewidencjonowania i kontroli; 

d) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO będą przetwarzane jako niezbędne do celów wynikających z prawnie uzasadnionych interesów 
realizowanych przez administratora m.in. tworzenia analiz, zestawień i statystyk dla biznesowego prowadzenia działalności 
Administratora, prowadzenia monitoringu,  wykonywania marketingu bezpośredniego, a także dla obrony przed i w związku  
z dochodzeniem roszczeń; 

e) na podstawie art. 9 ust. 2 pkt b) RODO będą przetwarzane w zakresie niezbędnym do wypełnienia obowiązków i wykonywania 
szczególnych praw przez administratora lub osobę, której dane dotyczą, w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia społecznego i ochrony 
socjalnej (jeżeli dotyczy), w tym w celu wypełnienia obowiązku administratora w zakresie realizacji praw oraz obowiązków pracodawcy 
nałożonych przez obowiązujące przepisy prawa – Kodeks pracy – w tym, w zakresie umożliwienia pracownikowi wykonywania pracy 
zdalnej, jej ewidencjonowania i kontroli. 

5. Odbiorcy danych 
Państwa dane osobowe przetwarzane będą przez inne podmioty świadczące dla Administratora usługi m.in. dotyczące obsługi medycznej, 
rozliczenia wynagrodzeń i rozliczeń finansowych, ubezpieczeń grupowych, programy sportowe (karty sportowe), ochronę mienia i osób, biura 
rachunkowe, prawne, doradcze i konsultacyjne oraz archiwizacyjne, serwis sprzętu informatycznego oraz programów komputerowych  
w których dane są gromadzone oraz wszelkie inne usługi wspomagające podejmowania działań Administratora przy prowadzonej przez niego 
działalności  w związku z realizacją zawartych przez Administratora z osobami trzecimi lub  Panią/Panem umowy.     
6. Prawa osób, których dane dotyczą oraz prawo do sprzeciwu 
a) posiadają Państwo prawo do żądania od Administratora dostępu do danych osobowych, prawo do ich sprostowania, usunięcia lub 

ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, a jeżeli przetwarzanie danych osobowych przez Administratora odbywa się 
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na podstawie zgody przysługuje Państwu prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie, bez wpływu na zgodność z prawem 
przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem. Poprzez wysłanie informacji pisemnej na adres 
Administratora bądź dane kontaktowe podane w pkt. 3 możecie Państwo skorzystać z powyższych uprawnień. 

b) niezależnie od postanowień wskazanych wyżej w lit. a), przysługuje Państwu prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych 
osobowych zbieranych w oparciu o prawnie uzasadniony interes Administratora, a których podstawą nie jest Państwa zgoda, umowa czy 
przepis prawa. Możecie Państwo złożyć sprzeciw na adres Administratora bądź dane kontaktowe wskazane w pkt. 3. W przypadku 
złożenia sprzeciwu po rozpatrzeniu Państwa wniosku nie będzie możliwe przetwarzanie przez Administratora danych osobowych objętych 
sprzeciwem, chyba, że wykażemy, iż istnieją ważne prawnie uzasadnione podstawy do przetwarzania danych, które według prawa uznaje 
się za nadrzędne wobec Państwa interesów, praw i wolności lub istnieją podstawy do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczeń, 

c) mają Państwo prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, jeżeli uważacie,  
iż przetwarzanie danych osobowych przez administratora odbywa się z naruszeniem przepisów prawa.  

7. Okres przechowywania danych 
Pani/Pana dane osobowe przechowywane będą przez okres zatrudnienia, trwania umowy, a następnie przez okresy wskazane w bezwzględnie 
obowiązujących przepisach prawa tj. Kodeksu pracy, Ustawy o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach. W przypadku cofnięcia zgody  
na przetwarzanie danych osobowych czy wniesienia sprzeciwu dla przetwarzania danych osobowych, aż do momentu wniesienia sprzeciwu, 
który został uwzględniony w trybie określonym w pkt. 6. Przetwarzanie danych związanych z kontrolą pracy w ramach pracy zdalnej będzie 
przechowywany przez okres 3 miesięcy. Dane związane z kontrolą telefonów służbowych oraz samochodów służbowych będą przechowywane 
przez okres 10 lat. Natomiast każdorazowo, w razie powstania sporu okres ten może przedłużyć się do czasu wygaśnięcia wzajemnych roszczeń. 
8. Przekazywanie danych poza EOG. 
Państwa dane mogą zostać przekazane do państw spoza EOG, jednakże każdorazowo w przypadku takiego przekazania wdrożyliśmy 
odpowiednią kontrolę stopnia ochrony, w tym właściwych zabezpieczeń danych osobowych stosowanych przez Państwo trzecie lub organizację 
międzynarodową (jeżeli dotyczy). 
9. Informacja o dobrowolności podania danych 
Podanie danych osobowych wymaganych przez przepisy prawa jest obligatoryjne, a w pozostałym zakresie jest dobrowolne. 
10. Kto jest administratorem danych? 
Administratorami Twoich danych są podmioty z Grupy Lubawa, czyli podmioty wchodzące w skład grupy kapitałowej Lubawa oraz Zaufani 
Partnerzy. 
Grupa Kapitałowa LUBAWA 

Lp. Nazwa: Dane rejestrowe 

1.  
Litex PROMO Spółka z ograniczoną 
odpowiedzialnością 

ul. Staroprzygodzka 117, 63-400 Ostrów Wielkopolski 
KRS: 0000378283, REGON: 021461762, NIP: 8971770609 

2.  LUBAWA Spółka Akcyjna 
ul. Staroprzygodzka 117, 63-400 Ostrów Wielkopolski 
KRS: 0000065741, REGON: 51034912700000, NIP: 7440004276 

3.  
EFFECT-SYSTEM Spółka z ograniczoną 
odpowiedzialnością 

ul. Stanisława Staszica 30, 58-400 Kamienna Góra 
KRS: 0000515460, REGON: 022449622, NIP: 6141607374 

4.  EFFECT-SYSTEM Spółka Akcyjna 
ul. Stanisława Staszica 30, 58-400 Kamienna Góra 
KRS: 0000057371, REGON: 230911077, NIP: 6141506762 

5.  
LITEX SERVICE Spółka z ograniczoną 
odpowiedzialnością 

ul. Staroprzygodzka 117, 63-400 Ostrów Wielkopolski 
KRS: 0000150851, REGON: 003340765, NIP: 6220006775,  

6.  
EUROBRANDS Spółka z ograniczoną 
odpowiedzialnością. 

ul. Staroprzygodzka 117, 63-400 Ostrów Wielkopolski 
KRS: 0000160071, REGON: 89105867600000, NIP: 8831645985 

7.  
MIRANDA Spółka z ograniczoną 
odpowiedzialnością 

ul. Jedwabnicza 1, 62-700 Turek 
KRS: 0000135145, REGON: 31108976900000, NIP: 6681712330 

8.  
MS Energy Spółka z ograniczoną 
odpowiedzialnością 

ul. Staroprzygodzka 117, 63-400 Ostrów Wielkopolski 
KRS: 0000141245, REGON: 311560505, NIP: 6681814527 

 
Zaufani Partnerzy 

Lp. Nazwa: Dane rejestrowe 

1.  
Litex HoReCa Sp. z o.o. 
(dawniej Litex ZPH Stanisław Litwin) 

ul. Staroprzygodzka 117, 63-400 Ostrów Wielkopolski 
KRS: 0000993871 REGON: 523280196 NIP: 6222844434 

2.  
ŚWIAT LNU Spółka z ograniczoną 
odpowiedzialnością 

ul. Nadrzeczna 1a, 58-400 Kamienna Góra 
KRS: 0000037171, REGON: 017323023, NIP: 5262566337 

3.  
TASK SERVICE Spółka z ograniczoną 
odpowiedzialnością 

ul. Staroprzygodzka 117, 63-400 Ostrów Wielkopolski 
KRS: 0000476966, REGON: 302529899, NIP: 6222783945 

4.  
LIMEX Spółka z ograniczoną 
odpowiedzialnością 

ul. Armii Krajowej 23, 63-400 Ostrów Wielkopolski 
KRS: 0000131493, REGON: 25153123700000, NIP: 6222453001 

5.  
ISABELLA PL Spółka z ograniczoną 
odpowiedzialnością. 

ul. Staroprzygodzka 117, 63-400 Ostrów Wielkopolski 
KRS: 0000267703, REGON: 28016006300000, NIP: 7441725859 

 
Legenda: 
*1 – za współpracownika należy rozumieć osobę współpracującą z administratorem na podstawie umowy zlecenia, umowy o dzieło, umowy 
o współpracy świadczenia usług, kontrakt menedżerski, umowy agencyjnej
 


