INFORMACIJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
dla pracownikéw i wspétpracownikéw™

Zgodnie z art. 13 i 26 Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1 z pdzn. zm.) (dalej: RODO) informujemy, ze Twoje
dane osobowe sg wspdlnie przez Nas przetwarzane tj.:

1. Administratorzy danych osobowych

Administratorami Pana/Pani danych bedziemy my:

- podmioty wchodzace w sktad Grupy Kapitatowej Lubawa (dalej bedziemy uzywa¢ skrétu: Grupa Lubawa),

- Zaufani Partnerzy, czyli podmioty niewchodzace w sktad Grupy Lubawa, ale bedacy naszymi partnerami (dalej bedziemy uzywac skrétu:
»Zaufani Partnerzy”).

- wspdlnie nazywani jestesmy Wspoétadministratorami, osobno kazdy podmiot jest Administratorem.

Wspdtpraca ma na celu usprawnienie systemow zarzadzania zasobami ludzkimi, wprowadzenia optymalnych rozwigzan systeméw kadrowo-
ptacowych oraz finansowo-ksiegowych.

Szczegotowe informacje dotyczgce Administratoréw znajdujq sie w pkt. 10 nn. Klauzuli.

2. Wspdlne uzgodnienia miedzy Administratorami

W zwigzku z tym, ze Grupa Lubawa oraz Zaufani Partnerzy dziatamy na zasadzie wspdtadministrowania, zgodnie z art. 26 RODO zawarliSmy
stosowne Porozumienie. Kazdy z Administratorow doktada nalezytej starannosci, by zapewni¢ bezpieczenstwo przetwarzania Paristwa danych

i do kazdego mozecie Panstwo zwrdcic sie ze wszelkimi pytaniami. W szczegdlnosci uzgodnilismy, ze:

1) jestesmy odpowiedzialni za wykonanie wobec Panstwa obowigzku informacyjnego zgodnie z art. 13 i 14 RODO;

2) jesteSmy odpowiedzialni wobec Panstwa za umozliwienie Paristwu wykonywania praw okreslonych w pkt. 6 poprzez ustanowiony

przez nas punkt kontaktowy (dane ponizej). Niezaleznie od powyiszego, mogg Panstwo wykonywaé swoje prawa wobec wszystkich

Administratoréw. W takim przypadku Administrator, do ktdérego skierujg Paistwo zadanie przekaze je pozostatym Administratorom w celu
jego realizacji, a nastepnie udzieli Paristwu odpowiedzi zgodnie z zasadami i w terminach okreslonych w art. 12 RODO;

3) kazdy z Administratoréw odpowiedzialny jest za prawidtowos¢ zebranych od Panstwa danych;

4) Administrator Litex Service sp. z 0.0. z siedzibg w Ostrowie Wielkopolskim dba takze o zapewnienie bezpieczenstwa zewnetrznego
systemdw informatycznych przed dostepem osdb nieuprawnionych oraz ich organizacje wewnetrzng zapewniajaca najlepsza ochrone.

Petna tres¢ zawartego Porozumienia o wspotadministrowaniu danymi osobowymi udostepniona zostanie przez powotanego przez Nas

Inspektora Ochrony Danych, na kazde Paristwa zgtoszone zqdanie.

3. Punkt kontaktowy

Razem, postanowilismy ustanowi¢ wspdlny punkt kontaktowy, z ktérym mozecie sie Paristwo skontaktowac w sprawach dotyczgcych ochrony

Panstwa danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z tym przetwarzaniem. Jezeli chcg Panstwo skontaktowac sie z powotanym

przez Nas Inspektorem Ochrony Danych prosimy skorzystac z danych kontaktowych wskazanych ponizej.

- E-mail: iod@litexservice.pl.
- Adres korespondencyjny: ul. Nadrzeczna 1A, 58-400 Kamienna Gora
4. Cele i podstawy przetwarzania
Wspdlnie ustaliliSmy cele przetwarzania Panstwa danych. Bedziemy przetwarzac¢ dane osobowe:

a) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO bedg przetwarzane na podstawie odrebnie udzielonej przez Panstwa zgody — w przypadku jej
udzielenia — wéweczas bedga przetwarzane w celach wskazanych w odrebnym dokumencie;

b) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO bedg przetwarzane w celu zawarcia i realizacji zawartej z Panig/Panem umowy;

c) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO bedg przetwarzane w celu wypetnienia prawnego obowigzku wynikajgcego z obowigzujacych
przepisdOw prawa, a w szczegdlnosci zwigzanego z wystawianiem i przechowywaniem dokumentéw oraz faktur za Swiadczone badz
zlecana przez administratora ustugi, realizowaniem innych obowigzkdw prawnych przed urzedami panstwa, w celu wypetnienia
obowigzku administratora w zakresie realizacji praw oraz obowigzkéw pracodawcy natozonych przez obowigzujgce przepisy prawa -
Kodeks pracy —w tym, w zakresie umozliwienia pracownikowi wykonywania pracy zdalnej, jej ewidencjonowania i kontroli;

d) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO bedg przetwarzane jako niezbedne do celéw wynikajgcych z prawnie uzasadnionych interesow
realizowanych przez administratora m.in. tworzenia analiz, zestawien i statystyk dla biznesowego prowadzenia dziatalnosci
Administratora, prowadzenia monitoringu, wykonywania marketingu bezposredniego, a takie dla obrony przed i w zwigzku
z dochodzeniem roszczen;

e) na podstawie art. 9 ust. 2 pkt b) RODO beda przetwarzane w zakresie niezbednym do wypetnienia obowigzkéw i wykonywania
szczegdlnych praw przez administratora lub osobe, ktdrej dane dotyczg, w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia spotecznego i ochrony
socjalnej (jezeli dotyczy), w tym w celu wypetnienia obowigzku administratora w zakresie realizacji praw oraz obowigzkéw pracodawcy
natozonych przez obowigzujgce przepisy prawa — Kodeks pracy — w tym, w zakresie umozliwienia pracownikowi wykonywania pracy
zdalnej, jej ewidencjonowania i kontroli.

5. Odbiorcy danych

Panstwa dane osobowe przetwarzane beda przez inne podmioty sSwiadczace dla Administratora ustugi m.in. dotyczace obstugi medycznej,

rozliczenia wynagrodzen i rozliczen finansowych, ubezpieczen grupowych, programy sportowe (karty sportowe), ochrone mienia i oséb, biura

rachunkowe, prawne, doradcze i konsultacyjne oraz archiwizacyjne, serwis sprzetu informatycznego oraz programdéw komputerowych
w ktérych dane sa gromadzone oraz wszelkie inne ustugi wspomagajace podejmowania dziatan Administratora przy prowadzonej przez niego
dziatalnosci w zwigzku z realizacjg zawartych przez Administratora z osobami trzecimi lub Panig/Panem umowy.

6. Prawa osdb, ktérych dane dotyczg oraz prawo do sprzeciwu

a) posiadajg Panstwo prawo do zadania od Administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, a jezeli przetwarzanie danych osobowych przez Administratora odbywa sie
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na podstawie zgody przystuguje Panstwu prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Poprzez wystanie informacji pisemnej na adres
Administratora badz dane kontaktowe podane w pkt. 3 mozecie Paristwo skorzystaé z powyzszych uprawnien.

b) niezaleznie od postanowien wskazanych wyzej w lit. a), przystuguje Panstwu prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych
osobowych zbieranych w oparciu o prawnie uzasadniony interes Administratora, a ktdrych podstawa nie jest Panstwa zgoda, umowa czy
przepis prawa. Mozecie Panstwo ztozy¢ sprzeciw na adres Administratora badz dane kontaktowe wskazane w pkt. 3. W przypadku
ztozenia sprzeciwu po rozpatrzeniu Paristwa wniosku nie bedzie mozliwe przetwarzanie przez Administratora danych osobowych objetych
sprzeciwem, chyba, ze wykazemy, iz istniejg wazne prawnie uzasadnione podstawy do przetwarzania danych, ktdre wedtug prawa uznaje
sie za nadrzedne wobec Panstwa interesdw, praw i wolnosci lub istniejg podstawy do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen,

c¢) majg Panstwo prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uwazacie,
iz przetwarzanie danych osobowych przez administratora odbywa sie z naruszeniem przepisdéw prawa.

7. Okres przechowywania danych

Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres zatrudnienia, trwania umowy, a nastepnie przez okresy wskazane w bezwzglednie

obowigzujacych przepisach prawa tj. Kodeksu pracy, Ustawy o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach. W przypadku cofniecia zgody

na przetwarzanie danych osobowych czy wniesienia sprzeciwu dla przetwarzania danych osobowych, az do momentu wniesienia sprzeciwu,
ktory zostat uwzgledniony w trybie okreslonym w pkt. 6. Przetwarzanie danych zwigzanych z kontrolg pracy w ramach pracy zdalnej bedzie
przechowywany przez okres 3 miesiecy. Dane zwigzane z kontrolg telefonéw stuzbowych oraz samochoddéw stuzbowych bedg przechowywane
przez okres 10 lat. Natomiast kazdorazowo, w razie powstania sporu okres ten moze przedtuzyc sie do czasu wygasniecia wzajemnych roszczen.

8. Przekazywanie danych poza EOG.

Panstwa dane mogg zosta¢ przekazane do panstw spoza EOG, jednakze kazdorazowo w przypadku takiego przekazania wdrozyliSmy

odpowiednig kontrole stopnia ochrony, w tym wtasciwych zabezpieczer danych osobowych stosowanych przez Panstwo trzecie lub organizacje

miedzynarodowg (jezeli dotyczy).

9. Informacja o dobrowolnosci podania danych

Podanie danych osobowych wymaganych przez przepisy prawa jest obligatoryjne, a w pozostatym zakresie jest dobrowolne.

10. Kto jest administratorem danych?

Administratorami Twoich danych sg podmioty z Grupy Lubawa, czyli podmioty wchodzgce w sktad grupy kapitatowej Lubawa oraz Zaufani

Partnerzy.

Grupa Kapitatowa LUBAWA

Lp. | Nazwa: Dane rejestrowe
1 Litex PROMO Spétka z ograniczong ul. Staroprzygodzka 117, 63-400 Ostréw Wielkopolski

) odpowiedzialnoscig KRS: 0000378283, REGON: 021461762, NIP: 8971770609

, . ul. Staroprzygodzka 117, 63-400 Ostréw Wielkopolski

2. | LUBAWA Spotka Akcyjna KRS: 0000065741, REGON: 51034912700000, NIP: 7440004276
3 EFFECT-SYSTEM Spétka z ograniczong ul. Stanistawa Staszica 30, 58-400 Kamienna Géra

’ odpowiedzialnoscig KRS: 0000515460, REGON: 022449622, NIP: 6141607374

, . ul. Stanistawa Staszica 30, 58-400 Kamienna Géra

4. | EFFECT-SYSTEM Spofka Akcyjna KRS: 0000057371, REGON: 230911077, NIP: 6141506762
5 LITEX SERVICE Spétka z ograniczong ul. Staroprzygodzka 117, 63-400 Ostréw Wielkopolski

" | odpowiedzialnoscia KRS: 0000150851, REGON: 003340765, NIP: 6220006775,
6 EUROBRANDS Spétka z ograniczong ul. Staroprzygodzka 117, 63-400 Ostréw Wielkopolski

" | odpowiedzialnoscia. KRS: 0000160071, REGON: 89105867600000, NIP: 8831645985
7 MIRANDA Spétka z ograniczong ul. Jedwabnicza 1, 62-700 Turek

" | odpowiedzialnoscig KRS: 0000135145, REGON: 31108976900000, NIP: 6681712330
3 MS Energy Spétka z ograniczong ul. Staroprzygodzka 117, 63-400 Ostréw Wielkopolski

" | odpowiedzialnos$cig KRS: 0000141245, REGON: 311560505, NIP: 6681814527

Zaufani Partnerzy

Lp. | Nazwa: Dane rejestrowe
1 Litex HoReCa Sp. z 0.0. ul. Staroprzygodzka 117, 63-400 Ostréw Wielkopolski

’ (dawniej Litex ZPH Stanistaw Litwin) KRS: 0000993871 REGON: 523280196 NIP: 6222844434
) SWIAT LNU Spétka z ograniczona ul. Nadrzeczna 1a, 58-400 Kamienna Goéra

) odpowiedzialnoscig KRS: 0000037171, REGON: 017323023, NIP: 5262566337
3 TASK SERVICE Spotka z ograniczong ul. Staroprzygodzka 117, 63-400 Ostréw Wielkopolski

) odpowiedzialnoscig KRS: 0000476966, REGON: 302529899, NIP: 6222783945
4 LIMEX Spétka z ograniczong ul. Armii Krajowej 23, 63-400 Ostréw Wielkopolski

" | odpowiedzialnoscia KRS: 0000131493, REGON: 25153123700000, NIP: 6222453001
5 ISABELLA PL Spoétka z ograniczong ul. Staroprzygodzka 117, 63-400 Ostréw Wielkopolski

’ odpowiedzialnoscig. KRS: 0000267703, REGON: 28016006300000, NIP: 7441725859

Legenda:

*1 — za wspotpracownika nalezy rozumieé osobe wspoétpracujaca z administratorem na podstawie umowy zlecenia, umowy o dzieto, umowy

o wspotpracy swiadczenia ustug, kontrakt menedzerski, umowy agencyjnej
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